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STATIONNEMENT DANS LA COUR DE L’ECOLE

ORDRE DU JOUR

Jusqu’a 9h30 Réception des participants

9h30

9h45

10h30

15h15
15h45
11h00

12h00
12h 30

14h15

15h15
15h45
16h00

17h 00
17h 30

Accueil et présentation des objectifs du séminaire par Jean-Paul KIEFFER, Directeur du
CER d’Aix de I’Ecole Nationale Supérieure des Arts & Métiers

Présentation des participants, point d’organisation, questions diverses

« Quelques définitions du MIL-HDBK-1908 », par Patrice MICOUIN du LSIS

« Prise en compte de I’homme dans les systémes complexes, le cas des SNLE ; vers une
maitrise d’ceuvre Facteurs Humains » par Christian COLAS, Médecin en Chef,
responsable de la cellule Sciences de I"'Homme de la réserve opérationnelle de la DGA
Débat

Pause

« L’Ingénierie des Facteurs Humains dans [’exploitation et la conception de réacteurs
nucléaires de propulsion », par Hubert GUILLERMAIN de TECHNICATOME -
AREVA

Débat

Repas (lieu a préciser, offert par Steria et Artware)

«Role of Piloted Simulation in Helicopter Cockpit Design » par Michel GODARD
responsable du service Ergonomics & Cockpit Design de EUROCOPTER

Débat

Pause

« La prise en compte de [’ergonomie et des facteurs humains dans le développement des
systemes chez Dassault-Aviation » par Monsieur Thierry MOUSSEAUX de DASSAULT-
AVIATION

Débat

« L’oubli de la société et [’effet Hawthorne », par Patrice MICOUIN du LSIS

Fin des travaux

L’ordre des exposés est susceptible d’interversions

Seront fournis aux participants, les transparents des exposés. Si vous souhaitez participer a cette séance, merci de le

signaler a Patrice Micouin : patrice.micouin@]sis.org ou patrice.micouin@ieee.org ou téléphone : 06.75.93.83.89.
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